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1. Munkaruha juttatas szabalyozasi hattere és egyéb rendelkezések

A 2012. évi térvény a munkatdrvénykonyveérdl 51.§ (1), valamint az 1992.évi XXXIIIL. a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo térvény szocialis juttatas korét a 79. §(2) és (3) bekezdése
szabalyozza.

A munka — és forma ruha juttatasra jogositd munkakoroket, az egyes ruhafajtikat, a juttatasi
idoket, valamint a juttatds egyéb feltételeit kollektiv szerzddés hianyaban az intézmény
SZMSZ-e allapitja meg.

Intézményilinkben az évodapedagdgusoknak, kisgyermekneveldknek, dajkdknak, pedagdgiai
asszisztensnek, valamint a fizikai munkat végzé dolgozoknak is biztositjuk a megfeleld
munkaruhat.

A munkaruha a juttatési id6 elteltével a munkavallal6 tulajdondba megy at.

Annak a munkavallalonak, akinek barmilyen okbol a kihordasi idén beliil sziinik meg a
jogviszonya, a juttatas 6sszegének idéaranyos részét vissza kell fizetnie a munkaltatd részére.
Munka - és védoruha juttatas nem adhatdo a GYED-en, GYES-en , egy éven beliil hat honapig
betegallomanyban 1évé munkavallalonak, illetve aki felmentési idejét tolti.

A juttatasi id6 kezdete: munkaba allas honapja illetve minden nevelési év szeptembere.

A munkaruha véasarlas keretdsszegét minden évben, a koltségvetésben hatarozza meg a
képviselotestiilet.

Az intézmény altal meghatarozott keretdsszegb6l kizardlag munkaruha vasarolhato,
figyelembe véve a munkavédelmi eldirasokat (kopeny, tunika,nadrag, munkacipd).

A munkaltat6 koteles a munkaruha juttatasrol nyilvantartast vezetni.

A munkaruhat a munkavallalo szerzi be, és arrdl a kiallitott szamlaval szamol el, a kiallitastol
szamitott 6t napon beliil.

A munkaruha tisztitdsarol a munkavallalé gondoskodik.
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2. A juttatast igénybe vevok kore

Munkakor Munkaruha juttatas Kihordasi id6
Ovodapedagogus 1 db munkakoépeny 2 ¢v
1 par munkacipd 1 év
1 db munkaruha 1 év
Kisgyermekneveld 1 par munkacipd 1év
Kabat, melegitd, utcai cipd 3év
Dajka, 2 db munkaruha 1év
pedagobgiai asszisztens 1 par munkacip6 1év
1 par munkacip6 1év
Konyhai dolgozo 1 db fehér kdpeny 1év
1 db fehér nadrag 1év

3. Zaro rendelkezések

Az intézménynél gondoskodni kell arr6l,hogy a Munkaruha szabalyzatban foglalt eldirasokat
az érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a szabalyzathoz csatolt iven alairasukkal
igazoljak, a hatalybalépés napjaval egyidejiileg.

Alsoors, 2024. 03.15.

féigazgatd
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Megismerési zaradék

Alairassommal igazolom, hogy a NAPRAFORGO OVODA ES BOLCSODE Munkaruha
Szabalyzataban foglaltakat megismertem:

7

NEV BEOSZTAS DATUM ALAIRAS




